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I. PRESENTACIÓN 

 
 
La Asociación Intersectorial para el Desarrollo Económico y el Progreso Social -CIDEP- es 
una institución con 33 años de presencia nacional e internacional, que se ha dedicado a 
apoyar a los sectores sociales con desventajas sociales y económicas, desarrollando 
programas y proyectos educativos formales y no formales, e iniciativas sociales que les 
permitan la autogestión y la búsqueda de oportunidades laborales, de continuidad 
educativa y de desarrollo humano.  
 
La institución ha ganado en todo este período el reconocimiento y la aprobación de 
instituciones nacionales, de organismos de cooperación internacional y sobre todo se ha 
contado con el apoyo y el compromiso de los organismos locales y de las personas titulares 
de derechos con quienes se trabaja en estrecha articulación, como son niñas, niños, 
adolescentes, jóvenes, mujeres y personas adultas mayores que participan de los 
programas y proyectos educativos y sociales impulsados; principalmente en los procesos 
de educación inicial y prescolar, educación básica y media, alfabetización, formación para 
el trabajo, así como las diversas modalidades flexibles y los programas de salud con 
equidad, sustentabilidad ambiental y cultura de paz.  
 
Esta trayectoria institucional se dinamiza frente a un panorama nacional e internacional 
que presenta desafíos que pondrán a prueba la capacidad de adaptación y cambio de la 
institución sobre todo luego de una crisis sanitaria producida por la Pandemia COVID-19, 
con exigencias que implican más esfuerzos para ampliar la cobertura y la calidad de los 
servicios; los cuales requieren más recursos y más fuentes de apoyo y cooperación.  
 
Estos retos se constituyen en incentivos para cumplir el compromiso educativo y social 
trazado desde nuestra creación. El nuevo quinquenio 2022-2026 significa para CIDEP 
mayor disposición y entrega para seguir fortaleciendo la convicción del personal y la 
dirigencia para servir a las personas, desde el aporte en la solución de las necesidades y 
problemáticas de la población con desventajas sociales y económicas; y desde la 
contribución a la transformación de la sociedad salvadoreña.  
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II. MISIÓN  
 

Promover los derechos humanos de la niñez, adolescencia, jóvenes, mujeres y personas 

adultas mayores en desventaja social y económica, a través del desarrollo de programas, 

proyectos y acciones educativas y sociales. 

 
 

III. VISIÓN 

 
 

Ser una institución comprometida con los valores humanos, el derecho a la educación, el 

desarrollo social y económico de las personas y comunidades. 

 

 

IV. VALORES 

 

• COMPROMISO  

 

• CALIDAD  

 

• SOLIDARIDAD 

 

• EQUIDAD 

 

• ÉTICA Y TRANSPARENCIA 
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V. OBJETIVOS 

 

1. Atender integralmente a la niñez, adolescencia, juventud, mujeres y personas 

adultas mayores priorizando población migrante y en condición de discapacidad, a 

través de programas, proyectos y acciones educativas, sociales y humanitarias de 

calidad e innovadoras a fin de contribuir al cumplimiento de sus derechos, con 

equidad, sustentabilidad del medio ambiente y cultura de paz. 

 

2. Fortalecer la participación ciudadana, la organización y el liderazgo comunitario 

mediante el desarrollo conjunto de programas y proyectos educativos y sociales, 

que garanticen el derecho a la educación, respondan a las necesidades de las 

comunidades y que contribuyan al desarrollo local. 

 

3. Potenciar la coordinación interinstitucional local y la gestión nacional e 

internacional dirigida a fortalecer y fomentar la generación de nuevos recursos para 

la sostenibilidad de los programas institucionales en pro del desarrollo social de las 

personas titulares de derechos.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


